
BENEFICIARI TIPOLOGIA DI COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
 IMPORTO 

STANZIATO 

 IMPORTO 

LIQUIDATO 
PROVVEDIMENTI ATTRIBUZIONE PROVVEDIMENTI LIQUIDAZIONE

Segretario generale Retribuzione di risultato art. 23 Accordo stralcio di data 29.12.2016

Dirigenti Retribuzione di risultato art. 89 e 98 CCPL 2002/2005 e s.m.i.

Posizioni organizzative Retribuzione di risultato art 151 del CCPL 01.10.2018

Personale cat. B evoluto e C base Indennità mansioni rilevanti art. 13 Accordo di settore 08.02.2011 e s.m.i. 41.764,32€          Det.Direzione generale n. 56 dd. 21/05/2025

Personale cat. B evoluto e C base Indennità di coordinamento art. 12 Accordo di settore 08.02.2011 910,42€               Det.Direzione generale n. 44 dd. 17/04/2025

Personale cat. C evoluto e D base Indennità Area Direttiva art. 10 dell’Accordo di settore 08.02.2011 e s.m.i. 74.199,98€          Det.Direzione generale n. 58 dd. 23/05/2025

Personale cat. C evoluto e D base Indennità per atti di pianificazione territoriale art. 24 dell’Allegato E/3 del C.C.P.L. 01.10.2018

Personale area categorie
Foreg (fondo per la riorganizzazione ed 

efficienza gestionale) - obiettivi generali
capo IV del CCPL 01.10.2018

Personale area categorie
Foreg (fondo per la riorganizzazione ed 

efficienza gestionale) - obiettivi specifici
capo IV del CCPL 01.10.2018

Personale area categorie
Indennità per il supporto amministrativo alla 

progettazione 

art. 22 Allegato E/3 CCPL 01.10.2018 e art. 8 

Accordo decentrato sul Foreg integrato in data 

01.06.2017

Personale area categorie Indennità per lo svolgimento di attività tecniche art. 2 c.1 Allegato E/3 CCPL 01.10.2018

DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE 2025

PERSONALE DIPENDENTE ED IN POSIZIONE DI COMANDO PRESSO IL COMUNE DI PERGINE VALSUGANA


