Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2023

Tipo Istituzione : COMUNI Contratto : PROV. AUTONOMA DI TRENTO

Istituzione : 5317 - COMUNE DI PERGINE VALSUGANA

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS TRENTO

Il Modello inviato risulta certificato in data : 24/09/2024
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 24/09/2024




Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 25/09/2024 01:18:16. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 1 1 0,83 1 123.569 98.038 113.340 0 0 1.918
DIRIGENTI 4 3 3 2,38 2,92 3 198.925 242.183 279.126 0 0 14.855
CATEGORIAD 23 24 25 22,95 21,8 23,39 952.006 924.777 1.002.630 0 0 0
CATEGORIA C 78 82 83 74,16 69,66 77,33 2.487.603 2.411.972 2.723.118 0 0 0
CATEGORIA B 24 24 24 22,33 21,77 21,83 634.688 632.219 661.771 0 0 0
Totale 130 134 136 122,82 116,99 126,55 4.396.791 4.309.189 4.779.985 0 0 16.773
Tabella 14 2.121.849 2.177.220 3.012.240
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 6.518.640 6.486.409 7.792.225
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dell'ultimo triennio

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 25/09/2024 01:18:16. Gli

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

SEGRETARI 1 0,83 1 123.569 117.646 111.422 57.719 54.200 56.767 65.850 63.445 54.655 0 0 1.918 0 0 0
COMUNALI E
PROVINCIALI

DIRIGENTI 2,38 2,92 3 83.729 82.798 88.090 53.601 54.515 55.887 30.128 28.282 32.203 0 0 4.952 0 0 0

CATEGORIA D 22,95 21,8 23,39 41.488 42.414 42.872 32.271 33.792 34.924 9.216 8.622 7.948 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA C 74,16 69,66 77,33 33.543 34.624 35.213 27.293 28.482 29.108 6.249 6.142 6.105 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA B 22,33 21,77 21,83 28.417 29.041 30.310 24.817 25518 26.241 3.600 3.523 4.070 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 122,82 116,99 126,55 35.801 36.825 37.639 28.531 29.750 30.542 7.270 7.075 7.097 0 0 133 0 0 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 25/09/2024 01:18:16. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2021 2022 2023
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratti di 0 0
collaborazione coordinata
e continuativa (fino al

2022)
VD - DIRETTIVI 0 0 2
CD - CATEGORIA D 1 1 0
CC - CATEGORIA C 4 4 3
CB - CATEGORIA B 1 1 0
TOTALE 6 6 6
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.LS. R.ILA./ PROGR. R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo
SEGRETARI Il CLASSE 12 42.369 7.571 - - - 6.827 1.918 - 58.685
DIRIGENTE Il FASCIA COMUNI 36 125.018 22.713 - - - 19.930 14.855 - 182.516
POSIZIONE ECONOMICA D 4,8 10.493 2.657 - - - 1.513 - - 14.663
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA D 275,84 511.134 150.937 - 1.422 68.503 70.088 - - 802.084
BASE
POSIZIONE ECONOMICA C 320 542.078 172.149 - 7.182 60.021 67.753 - - 849.183
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA C 607,98 904.070 321.271 - 2.946 65.076 110.820 - 2.364 1.401.819
BASE
POSIZIONE ECONOMICA B 250 341.500 127.939 - 2.210 32.237 43.004 - - 546.890
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA B 12 15.636 6.278 - - 2.070 2.045 - - 26.029
BASE
Totale 1.518,62 2.492.298 811.515 - 13.760 227.907 321.980 16.773 2.364 3.881.869
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 1.489
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 94.379
FORMAZIONE DEL PERSONALE 18.642
BENESSERE DEL PERSONALE 16.035
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 1.499
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 2.100
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 5.554
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0
ALTRE SPESE 52.257
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 91.641
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 655
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 124.186
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 1.357.009
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 406.310
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 845.118
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 4.634
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 3.012.240

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

ASIF CHIMELLI 519,51 E COMUNE DI BASELGA DI PINE' 32.310,11 E COMUNE DI CALDONAZZO 12.060,80 E COMUNE DI FRASSILONGO 15.993,72 E COMUNE DI LEVICO TERME 65.271,83 E COMUNE PALU' DEL
FERSINA 54.746,44 E COMUNE DI PERGINE 590.595,41 E COMUNE DI TRENTO 73.620,36 E

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Comune di Trento E 193,51 Provincia Autonoma di Trento E 4.441,26
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